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ÁLLÁSPÁLYÁZAT

TIHANYI KÖZÖS ÖNKORMÁNYZATI HIVATAL

Tihanyi Közös Önkormányzati Hivatal Aszófői Kirendeltsége

pályázatot hirdet Közszolgálati jogviszony (Kttv.) keretében

Kirendeltség-vezető
Munkakör/feladatkör betöltésére.

Tevékenységi kör (ellátandó feladatok): A Tihanyi Közös Önkormányzati Hivatal Aszófői 
Kirendeltségének vezetése, a jegyzői hatáskörbe tartozó ügyek vitele, a jegyző által meghatározott 
önkormányzati és államigazgatási feladatok ellátása. A Képviselő-testület működésével 
kapcsolatos feladatok ellátása, Képviselő-testületi ülés és a bizottságok elé kerülő előterjesztések 
előkészítése. Képviselő-testületi határozatok végrehajtása. Közreműködés a helyi jogalkotási 
folyamatban. Részvétel választások lebonyolításában. 

A vezetői megbízás határozatlan időre szól.

FEOR besorolás: 1123 Helyi önkormányzat kinevezett vezetője

Betöltendő állás munkakörének szakterülete (munkakörcsalád): Egyéb

Betöltendő állás jogviszonya: Közszolgálati jogviszony (Kttv.)

Foglalkoztatás időtartama, munkaideje, munkarendje, formája: Határozatlan, 30 óra, 
Általános, Részmunkaidős foglalkoztatás

Munkavégzés helye: Aszófő

A munkavégzés pontos helye: Veszprém vármegye, 8241 Aszófő, Árpád u. 2.

Álláshirdető szervezet bemutatása: : A Tihanyi Közös Önkormányzati Hivatalról további 
információt a www.tihany.hu honlapon, Aszófő Község Önkormányzatáról a www. aszofo.hu 
honlapon talál.

A munkáltatóval, állással kapcsolatos egyéb lényeges információ (pl. jogviszony létesítés 
feltételei; próbaidő; illetmény/fizetés, speciális adatvédelmi tájékoztatás, szervezet 
honlap címe stb.): A jogállásra, az illetmény megállapítására és a juttatásokra a közszolgálati 
tisztviselőkről szóló 2011. évi CXCIX. törvény rendelkezései az irányadók. A pályázati kiírással 
kapcsolatosan további információt Jurics Tamás jegyző nyújt, a 06-87/538-030 -as 
telefonszámon.

Feltételek, Előnyök

Pályázati feltételek:
Jogállásból fakadó jogszabályi követelmények:

- Büntetlen előélet

- Magyar állampolgárság



KÖZSZOLGÁLLÁS sorszám: 153146

Intézményi iktatószám: 01/1773-2/2026

- Erkölcsi bizonyítvány

Elvárt végzettség/képesítés:

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, 
Ismeretlen képzési terület, jog, jogász vagy államtudományi mesterképzési szakon 
szerzett szakképzettség

- 7. Mesterképzés  MSc fokozatra épülő szakirányú szakképzettség, 
Ismeretlen képzési terület, okleveles közigazgatási szakértő vagy okleveles közigazgatási 
menedzser

- 6. Felsőfokú végzettséghez kötött szakképesítés  alapképzés (Bsc vagy BA), 
Egyéb végzettség, igazgatásszervező vagy közigazgatás-szervező

Elvárt szakmai tapasztalat időtartama (év): 2

Elvárt vezetői tapasztalat időtartama (év): 2

Egyéb pályázati feltétel meghatározása:

- Jogi vagy közigazgatási szakvizsga, vagy a Közigazgatási Továbbképzési 
Kollégium által a teljes körűen közigazgatási jellegűnek minősített tudományos fokozat 
alapján adott mentesítés.

Járművezetői engedély kategória: B

Pályázat elbírálása során előnyt jelent:
A pályázat elbírálása során előnyt jelent a szakmai tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelent a vezetői tapasztalat?: Igen

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő járművezetői engedély kategória: B

Egyéb pályázati előnyök:

- Legalább 3-5 év közigazgatási gyakorlat,  legalább 5 éves hasonló 
munkakörben szerzett közigazgatási gyakorlat, önkormányzati ASP rendszer ismerete, IJR 
Loclex rendszer ismerete, használata,  Választás lebonyolításában szerzett szakmai 
tapasztalat

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő informatikai kompetenciák:

- Szövegszerkesztő (pl. Word) - Haladó szint

- Táblázatkezelő (pl. Excel) - Haladó szint

- Levelező (pl. Outlook) - Haladó szint

A pályázat elbírálása során előnyt jelentő személyes kompetenciák:

- Következetesség, kiszámíthatóság (vezetői)

- Döntési képesség, felelősségvállalás (vezetői)
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- Kommunikációs készség (vezetői)

- Konfliktus-kezelés, érdekérvényesítés (vezetői)

- Határidők betartása (egyéb)

A pályázat részeként benyújtandó igazolások, alátámasztó dokumentumok:

- motivációs levél

- fényképes önéletrajz (87/2019.(IV.23)Korm.rendelet 1 sz. melléklete alapján

- vagyonnyilatkozat-tételi kötelezettség teljesítése

- Adatkezelési nyilatkozat

- Három hónapnál nem régebbi erkölcsi bizonyítvány

- Hozzájáruló nyilatkozat pályázati anyagba betekintésről

- végzettséget, szakképesítést igazoló okiratok másolata

A pályázat benyújtásának határideje: 2026.05.26. 16:00

Pályázat benyújtásának módja: Elektronikus úton Nagy Brigitta részére a 
nagy.brigitta@tihany.hu e-mail címen keresztül, Jurics Tamás jegyzőnek címezve. A tárgyban 
kérjük a munkakör megnevezését feltüntetni: Kirendeltség-vezető.

A pályázat elbírálásának módja: A benyújtott pályázatok értékelése alapján kerül sor a 
személyes meghallgatásra. A pályázat kiírója az eljárás során a pályázat eredménytelenné 
nyilvánításának jogát fenntartja. Hiányosan vagy nem a kiírásnak megfelelően benyújtott 
pályázatok esetén hiánypótlásnak helye nincs. A pályázatokról a Jegyző és Aszófő Község 
Önkormányzatának polgármestere dönt.

A pályázat elbírálásának határideje: 2026.06.02. 10:00

A pályázati kiírás további közzétételének helye: •www.tihany.hu, www.balatonudvari.hu, 
www. orvenyes.hu, www.aszofo.hu, www.balatonakali.hu 

 

Állás tervezett betöltésének időpontja: 2026.06.03.

Publikálás tervezett időpontja: 2026.05.18.

A pályázati kiírás közzétevője a Miniszterelnöki Kormányiroda (MK). A pályázati kiírás a 
közigazgatási szerv által az MK részére megküldött adatokat tartalmazza, így annak tartalmáért a 
hatályos jogszabály alapján a pályázatot kiíró szerv felel.


